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RAPORT
privind activitatea Directiei Comunitare de Evidentd a Persoanelor
a judetului Cdldrasi aferentd anului 2024

Directia Comunitard de Evidentd a Persoanelor a judetului Caldrasi a fost infiintatd prin
Hotdrdrea Consiliului Judetean Caldrasi nr. 134/27.12.2004, in conformitate cu prevederile
Ordonantei de Guvern nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor
publice comunitare de evidentd a persoanelor, aprobatd prin Legea nr. 372/2002, modificatd si
completatd ulterior, fiind serviciu public de interes judetean cu personalitate juridicd, cu sediul in
Cdldrasi, prl. Independentei, nr. 5A. Directia Comunitard de Evidentd a Persoanelor a judetului
Cdldrasi a fost infiintatd prin reorganizarea serviciului de stare civild din cadrul aparatului propriu
al Consiliul Judetean Caldrasi si a biroului judetean de evidentd a populatiei din cadrul Serviciului
judetean de evidentd informatizatd a persoanei din structura Ministerului Administratiei si
Internelor, organigrama si statul de functii, cuprinzdnd la momentul actual un numadr de 22 de
posturi.

Pentru indeplinirea prerogativelor pe care le are, Directia Comunitard de Evidentd a
Persoanelor a judetului Cdldrasi, coopereazd in conditii de maximd responsabilitate si eficientd cu
cele 5 servicii publice comunitare locale de evidentd a persoanelor din judet (Caldrasi, Oltenita,
Lehliu Gard, Fundulea si Budesti), 50 oficii de stare civild comunale, organismele sociale,
guvernamentale sau neguvernamentale, precum si cu celelalte unitdti teritoriale din cadrul
M.A.I., colabordnd pe probleme de interes comun, potrivit legii, ordinelor si instructiunilor in

vigoare.

S-a avut permanent in vedere modul de indeplinire a sarcinilor prevdzute in ”Planul anual
de mdsuri si actiuni” al directiei, document ce cuprinde principalele activitdti ale institutiei, fiind
structurat pe domenii de activitate, astfel: compartiment evidenta persoanelor, informaticd si
ghiseu unic, stare civild, resurse umane si secretariat juridic, financiar-contabilitate si asigurare
tehnico-materiald, mentiuni stare civild.

Pentru diagnosticarea si evaluarea serviciilor publice comunitare locale de evidentd a
persoanelor din judet, s-au Intocmit grafice privind activitdtile de sprijin, indrumare si coordonare
metodologicd, pe toate segmentele de activitate, urmdrindu-se si modul in care s-a desfdasurat
activitatile, cu privire la reducerea numarului de persoane care nu au solicitat eliberarea actelor



de identitate in termenele prevdzute de lege, scopul principal fiind acela de reducere a numdrului
de restantieri la nivelul judetului Caldrasi.

In ceea ce priveste orientarea spre nevoile si asteptdrile cetdtenilor, structura organizatiei
noastre, cdt si atitudinea de bazd a angajatilor a fost in concordantd cu principiile logicii clientului
reflectdndu-se prin punerea in aplicare intr-o conceptie unitard, a documentelor specifice pe toate
liniile de muncd, fapt ce a generat planificarea, organizarea si evidenta clard a principalelor
activitdti la nivelul tuturor structurilor coordonate, dar si controlul acestor activitdti.

Actiunile in domeniul evidentei persoanelor desfdasurate in anul 2024 de catre personalul
serviciilor publice comunitare de evidentd a persoanelor de pe raza judetului Cdldrasi au avut la
bazd respectarea prevederilor O.U.G. nr. 97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele
de identitate ale cetdtenilor roméni, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, H.G.
nr. 295/2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitard a dispozitiilor legale
privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetdtenilor roméni, Metodologia
nr. 22/23.11.2018 privind reglementarea activitdtilor cu caracter operativ desfdsurate de
serviciile publice comunitare de evidenta persoanelor, Metodologia nr.26/13.12.2018, privind
intocmirea documentelor pe linie de management, organizarea activitdtii de evidentd a
persoanelor si stare civild si monitorizarea indicatorilor specifici, Legea nr. 243 din 23.06.2009
pentru modificarea si completarea Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr. 97/2005 privind
evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetdtenilor romdni, republicatd,
Ordonanta Guvernului nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor
publice comunitare de evidentd a persoanelor, H.G. 839/2006 privind forma si continutul actelor
de identitate, cu modificdrile ulterioare, Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor
clasificate, cu modificdrile si completdrile ulterioare, Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public, Regulamentul U.E. nr. 679/2016 pentru protectia persoanelor cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, precum si alte
ordine si metodologii de lucru comunicate de Directia Generald pentru Evidenta Persoanelor, in
acest domeniu.

La inceputul fiecdrui trimestru se intocmeste un plan de mdsuri si activitdti pe linie de
evidentd a persoanelor care constituie un capitol distinct in planul de mdsuri si activitati al
directiei si care cuprinde obiective specifice, prevdzute cu termene de executare precise, care sunt
urmdrite atdt de conducerea D.C.E.P. a jud. Cdldrasi, de coordonatorul compartimentului cdt si
de cdtre lucrdtorii directiei.

In anul 2024, lucrétorii cu atributii pe linie de evidentd a persoanelor au desfdsurat
activitdtile prevdzute de actele normative, ordinele si dispozitiile de linie, in sensul producerii si
eliberdrii actelor de identitate ca urmare a cererilor primite la ghiseele Serviciilor Publice
Comunitare Locale de Evidentd a Persoanelor, dar si verificarea persoanelor restantiere la
eliberarea sau preschimbarea actelor de identitate, pentru deservirea unui numdr de 291.587
persoane, arondate la cele 5 servicii publice comunitare locale de evidentd a persoanelor conform
graficului urmdtor:

In perioada analizatd au fost luate in evidentd, la nastere, un numdr de 1.624 persoane,
la dobdndirea cetdteniei romédne un numdr de 11 persoane si la schimbarea domiciliului din
straindtate in Romdénia un numar de 179 persoane, iar pentru alte cazuri un numdr de 23.



Astfel, in perioada de referintd s-au eliberat 34.768 cdrti de identitate si 1.319 cdrti de
identitate provizorii, din care la nivelul institutiei noastre, in cadrul structurii de evidentd a
persoanelor au fost eliberate un numadr de 2.778 cdrti de identitate si un numdr de 4 carti de
identitate provizorii.

In anul 2024 au fost efectuate in Registrul National de Evidentd a Persoanelor un numdr
de 38.682 verificdri, din care pentru M.A.l. un numdr de 33.360, pentru alte ministere un numdr
de 5.322, si un numdr de 145 petitii pentru persoane fizice solutionate pozitiv.

in perioada analizatd, au fost respectate prevederile Planului de mdsuri N 3485843 din
data de 23.03.2015 privind punerea in legalitate cu acte de stare civild si acte de identitate a
populatiei de etnie romd, astfel cd atdt la nivel judetean cdt si la nivelul serviciilor publice
comunitare locale de evidentd a persoanelor existd o bund colaborare cu biroul judetean pentru
rromi si respectiv cu expertii locali pentru problemele romilor din cadrul primdriilor, fiind rezolvate
cu operativitate solicitdrile acestora, cu respectarea prevederilor legale.

in perioada de referintd s-au efectuat 101 deplasdri cu statia mobild de preluat imagini,
ocazie cu care au fost preluate imaginile unui numdr de 508 de persoane in vederea eliberdrii sau
preschimbdrii actelor de identitate, iar privitor la reflectarea activitdtii serviciilor publice
comunitare in mass-media locald, precizdm faptul cd au fost desfdsurate un numdr de 4 activitati
de mediatizare a prevederilor actelor normative in vigoare care reglementeazd activitatea de
punere in legalitate a cetdtenilor cu acte de identitate, si au fost organizate instruiri pentru
prevenirea incdlcdrii legii evidentei persoanelor.

Au fost efectuate un umdr de 9 controale de lucrdtorii din cadrul serviciilor publice
comunitare locale de evidentd a persoanelor la unitdti sanitare si de protectie sociald, fiind puse
in legalitate cu acte de videntitate un numdr de 25 persoane.

La nivelul judetului, au fost sanctionate cu amendd un numdr de 138 persoane, in
conditiile OUG nr. 97/2005, cuantumul acestora fiind fiind de 16.920 ron.
Cu toate acestea, la sfarsitul anului 2024, existau in evidentd 8.827 persoane restante la

eliberarea sau preschimbarea actelor de identitate, din care 5.363 fiind din anii anteriori si 3.464
din anul curent.

Situatia restantelor la nivelul Serviciilor Publice Comunitare Locale de Evidentd a
Persoanelor se prezintd dupd cum urmeaza:

la 14 ani la expirare Total
1. S.P.C.L.E.P. Calarasi 1.179 3.205 4.384
2. S.P.C.L.E.P. Oltenita 525 1.452 1.977
3. S.P.C.L.E.P. Lehliu Gard 315 632 947
4. S.P.C.L.E.P. Budesti 473 579 1.163
5. S.P.C.L.E.P. Fundulea 184 283 467
TOTAL 2.697 6.443 9.140

in scopul imbundtdtirii rezultatelor pe linia punerii in legalitate a persoanelor restante la
eliberarea sau preschimbarea actelor de identitate in termenele prevdzute de lege, conform
prevederilor dispozitiei D.G.E.P. nr. 3381741/28.12.2022, functionarii din cadrul serviciilor publice
comunitare de evidentd a persoanelor au desfasurat 9 activitati de mediatizare a prevederilor
legale in materie de evidentd a persoanelor, astfel incdt cetdtenii sa fie informati cu privire la



faptul ca eliberarea actului de identitate se face la solicitarea titularului datelor de stare civild
nicidecum din oficiu de autoritdtile romdane abilitate.

De asemenea, activitatea de mediatizare se realizeazd, dupd caz, prin: afisarea
informatiilor structurilor de evidentd, afisarea informatiilor la panourile de informare ale
autoritdtile publice locale deservite, publicatii, posturi radio-tv.

Invederem cd, pentru persoanele care in anul 2024 au implinit vérsta de 18 ani, nu s-au
mai tipdrit cdrti de alegdtor.

Cu privire la acest aspect, conform dispozitiei D.E.P.A.B.D. nr. 3543354 din data de
11.03.2015, la nivelul serviciilor publice comunitare locale de evidentd a persoanelor de pe raza
judetului Caldrasi, in urma activitdtilor desfdsurate s-au constatat urmdtoarele :

- au fost distribuite in totalitate la structurile de ordine publicd, la nivelul serviciilor nu mai
existd niciun document de acest fel.

In perioada de referintd, a existat o comunicare permanentd intre Compartimentul
Evidenta Persoanelor din cadrul D.C.E.P. a jud. Cdldrasi cu structurile de profil de pe raza judetului
Cadldrasi, sens in care s-au desfdsurat un numdr semnificativ de indrumdri pe diferite spete.

Referitor la coordonarea pe linie de evidentd a persoanelor, in perioada analizatd, au fost
monitorizate principalele activitati executate de serviciile publice comunitare de evidentd a
persoanelor, astfel:

- verificarea, centralizarea si realizarea situatiilor statistice cu principalii indicatori realizati
lunar, trimestrial, semestrial, pe linie de evidentd a persoanelor (incetare valabilitae domiciliu,
procese-verbale gestiune cdrti de identitate provizorii, petitii si audiente);

- intocmirea lunard a situatiei privind inventarierea rebuturilor de Cl/CA;

- desfdsurarea de activitdti specifice prevazute in Planurile de Mdsuri al D.E.P.A.B.D. nr.
3300633/22.04.2019 si nr. 3447199/21.04.2021 privind stabilirea domiciliului in Romdnia a
cetdtenilor romdni originari din Republica Moldova si Ucraina, intocmirea analizei trimestriale a
acestei activitdti;

- desfdsurarea de activitdti de cdtre functionarii servoiciilor publice comunitare de
evidentd a persoanelor si politistii din cadrul unitdtilor de politie potrivit Dispozitiei comune
D.G.E.P. — I.G.P.R. nr.3379482/142/21.12.2022, pentru punerea in aplicare a H.G. nr.295/2021
pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare unitard a dispozitiilor O.U.G. nr.97/2005
privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetdtenilor romdni, intocmirea
analizei trimestriale a acestei activitdti;

- desfdsurarea oricdror altor activitati in domeniul evidentei persoanelor;

- intocmirea de analize trimestriale, semestriale si anuale privind evaluarea activitdtilor
pe linie de evidentd a persoanelor desfdsurate in perioada pentru care s-a intocmit planul de
mdsuri si activitati;

Pe linia ghiseului unic, la nivelul serviciilor publice nu se mai desfdsoard nicio activitate in
acest sens.

Cu privire la aplicarea prevederilor Regulamentului UE nr. 679/2016 pentru protectia

persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor
date, ce are ca scop garantarea si protejarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale
persoanelor fizice, au fost respectate dispozitiile legale din domeniul de referintd si s-au luat
mdsuri tehnice si organizatorice pentru securitatea datelor cu caracter personal prelucrate, prin
restrictionarea accesului in sala calculatoarelor a persoanelor neautorizate. Monitoarele au fost



amplasate in asa fel incat datele afisate la un moment dat sd nu poatd fi accesate vizual de terte
persoane, iar parolele informatice atribuite de B.J.A.B.D.E.P. Cdldrasi lucrdtorilor, au fost
schimbate periodic.

In anul 2024, lucrétori din cadrul compartimentului au efectuat un numdr de 10 controale
tematice metodologice pe linie de evidentd a persoanelor conform planurilor de control avizate
de conducerea D.C.E.P. jud. Caldrasi, la Serviciul Public Comunitar de Evidentd a Persoanelor al
mun. Caldrasi, mun. Oltenita, ors. Lehliu-Gard, Budesti si Fundulea, in acelasi timp existdnd o
comunicare permanentd intre toate structurile de profil, ocazie cu care s-au acordat sprijinul de
specialitate si indrumarea necesard, scopul fiind acela de a asigura punerea in aplicare, intr-o
conceptie unitard a legislatiei in vigoare care reglementeazd activitatea de evidentd a
persoanelor.

Compartimentul Evidenta Persoanelor din cadrul D.C.E.P. a jud. Cdldrasi, in 2024 a
organizat instruirea trimestriald in domeniul evidentei persoanelor.

in perioada analizatd, lucrdtorii pe linie de evidentd a persoanelor au desfdsurat un volum
relativ mare de activitdti, concretizat prin numdrul de acte de identitate eliberate in aceastd
perioadd (36.087), constatdndu-se o activitate bund la nivelul fiecdarui serviciu, astfel cd
personalul a respectat prevederile legislatiei in vigoare.

Ca obiective principale ale D.C.E.P. jud. Cdldrasi, acestea sunt:

- coordonarea si controlul metodologic al activitdtii serviciilor publice comunitare locale
de evidentd a persoanelor de pe raza judetului Cdldrasi, privind desfdsurarea activitdtii pe linie de
evidentd a persoanelor;

- actualizarea R.N.E.P. cu datele communicate de alte institutii (S.P.C.L.E.P., pasapoarte,
etc.);

- monitorizarea calitdtii informatiilor cu care este actualizat R.N.E.P. si formularea de
propuneri in cederea optimizdrii aplicatiilor informatice;

- solutionarea cererilor cetdtenilor privind informatii de interes public, precum si petitiile
sau reclamatiile inregistrate la nivelul directiei;

- transmiterea datelor cu caracter personal din R.N.E.P. solicitate de institutii in domeniul
apdrdrii, sigurantei nationale si ordinii publice, justitie, administratiile financiare, agentii
economici precum si la cererea persoanelor fizice sau juridice in temeiul legii;

- colaborarea cu autoritdti ale administratiei publice locale, cu atributii pe linia intocmirii
si eliberdrii documentelor de identitate, miscdrii populatiei, in vederea reducerii numdrului de
persoane care nu au solicitat eliberarea actului de identitate in termenele prevdzute de lege;

- efectuarea de verificdriin teren pentru stabilirea statutului unor persoane, in situatiile in
care acestea sunt necesare pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu;

- popularizarea actelor normative pe linie de evidentd a persoanelor prin toate mijloacele
avute la dispozitie;

- colaborarea cu B.J.A.B.D.P. Caldrasi, in vederea verificdrii calitdtii datelor preluate in
R.N.E.P. de cdtre s.p.c.l.e.p.-uri, precum si de cdtre structura de evidentd din cadrul D.C.E.P. jud.
Caldrasi;

- formularea de propuneri pentru Tmbundtdtirea calitdtii muncii, completarea si
modificarea metodologiilor de lucru, extinderea ori restrdngerea unor sfere de activitate;

- mentinerea si imbundtdtirea circuitului informational cu structurile cu atributii in plan
profesional.

in perioada analizatd, la nivelul fiecdrui serviciu, s-a remarcat efortul depus de lucrdtorii
pe linie de evidentd a persoanelor pentru indeplinirea tuturor sarcinilor ce le-au revenit,



desfdsurdnd un volum semnificativ si divers de activitdti, asigurdnd o actualizare corectd si
coerentd a Registrului National de Evidentd a Persoanelor cu date si informatii potrivit
documentelor prezentate de cetdteni ori transmise de autoritdtile abilitate, dar si cu ocazia
organizadrii alegerilor locale, europarlamentare, parlamentare si prezidentiale.

Precizdm faptul cd in anul 2024 au fost desfdsurate activitdti conform prevederilor
dispozitiei D.E.P.A.B.D. nr.3484706/23.12.2015 si nr.3444731/12.11.2021 cu privire la instruirea
lucrdtorilor noi angajati de cdtre autoritdtile publice locale (S.P.C.L.E.P. Fundulea).

Avdnd in vedere aspectele prezentate mai sus, s-a apreciat in mod pozitiv activitatea
desfdsuratd de cdtre lucrdtorii de evidentd a persoanelor in anul 2024.

Privind starea si practica disciplinard, in anul 2024 nu au fost cazuri de sanctiuni privind
lucratorii serviciilor publice comunitare de evidentd a persoanelor si nici reclamatii cu privire la
actele de coruptie sau alte abateri disciplinare.

Cartea electronicd de identitate (CEl) va permite titularului autentificarea in sisteme
informatice ale Ministerului Afacerilor Interne si in sisteme informatice ale altor institutii publice
sau private, precum si utilizarea semndturii electronice, in conditiile legii. Astfel autoritdtile
publice sau private isi vor putea dezvolta solutii informatice pentru a facilita accesul cetdteanului
la diverse servicii electronice (bancare, fiscale, sociale, financiare etc.), cu efecte majore privind
simplificarea relatiei cu autoritdtile publice, cresterea calitdtii si accesibilitdtii serviciilor publice.

CEl va respecta cerintele Comisiei Europene privind securizarea documentelor in
contextul combaterii terorismului, al migratiei ilegale, al traficului de droguri si de persoane,
cdrtile de identitate actuale fiind realizate cu tehnologie din anii '90.

Noul document de identificare va oferi cetdtenilor garantii suplimentare de securitate,
iar institutiilor de drept public sau privat, certitudinea cd persoana care prezintd actul de
identitate este titularul datelor de identificare inscrise pe respectivul document.

Legislatia in vigoare pe linie de evidentd a persoanelor, prevede posibilitatea
cetdteanului de a opta pentru eliberarea unei cdrti electronice de identitate, cu sau fard imaginea
impresiunilor papilare a celor doud degete ardtdtoare, sau a unei cdrti de identitate simple, fard
CIP, cu mentiunea cd cea din urmd nu va putea fi folositd ca document de cdldtorie in spatiul
european. In cazul minorilor, la solicitarea pdrintilor sau a reprezentatilor legali, se introduce
posibilitatea eliberdrii unei cdrti de identitate simpld sau electronicd, indiferent de vdrsta
copilului.

CEl va permite, printre altele, autentificarea in Platforma informaticd a sistemului public
al asigurdrilor sociale de sandtate pentru a dovedi calitatea de asigurat a titularului. Noul
document de identitate nu va contine date medicale, ci doar datele de identificare ale titularului.
Cardul de sdndtate isi inceteazd valabilitatea in momentul emiterii catre titular a unei cdrti
electronice de identitate. Pentru persoanele care nu vor solicita eliberarea unei cdrti electronice
de identitate, se vor emite In continuare carduri de sdndtate, in aceleasi conditii din prezent.

Pornind de la definitia stdrii civile, ca fiind dreptul persoanei de a se individualiza in familie
si societate, prin calitdti strict personale care decurg din actele si faptele de stare civild si implicit
ludnd in considerare importanta deosebitd acordatd acestei activitdti, ca unul din principalele
atribute ale autoritdtii administratiei publice locale ce se realizeazd atdt in interesul statului, cat
si al protectiei drepturilor personale ale cetdtenilor, in virtutea prerogativelor conferite de Legea
nr. 119/1996 cu privire la actele de stare civild republicatd, cu modificdrile si completdrile
ulterioare, Directia Comunitard de Evidentd a Persoanelor a jud. Cdldrasi, prin compartimentul de
specialitate, asa cum stipuleazd art. 11. alin (1) din Normele metodologice de aplicare unitard a
dispozitiilor in materie de stare civild aprobate prin H.G. 255/2024, a exercitat atributii privind
indrumarea, coordonarea si controlul activitdtii desfasuratd la U.A.T.-urile municipale, ordsenesti



si comunale din cadrul judetului, urmdrind modul in care ofiterii de stare civild isi indeplinesc
atributiile ce le revin potrivit actelor normative ce reglementezd aceastd activitate si in mod
deosebit cum acestia inregistrazd faptele, intocmesc actele de stare civild, gestioneazd
certificatele, cum efectueazd inscrierea mentiunilor si cum transmit aceste comunicdri.

In perioada analizatd, au existat aceleasi preocupdri pe linia aplicdrii prevederilor legale
in materie si transpunerea acestora la aplicatia S.1.1.E.A.S.C. (Sistemul Informatic Integrat pentru
Emiterea Actelor de Stare Civild), program care a devenit functional la toate S.P.C.L.E.P. —urile si
oficiile de stare civild, datoritd implicdrii directe a institutiei noastre. Astfel, incepdnd cu luna mai
a perioadei analizate personalul D.C.E.P. a acordat asistentd si a instruit persoanele care folosesc
si actualizeazd S.1.1.E.A.S.C., in ceea ce priveste aplicarea recomanddrilor in domeniu, comunicate
de Directia Generald pentru Evidenta Persoanelor, care stabilesc modalitdti de lucru atdt la nivelul
serviciilor publice comunitare locale de evidentd a persoanelor, cdt si la nivelul oficiilor de stare
civila.

Efectuarea indrumdrilor si controalelor asupra fluxurilor informatice initiate de cdtre
ofiterii din cadrul compartimentelor de stare civild, a constituit activitatea de bazd a institutiei
noastre, prilej cu care s-a urmdrit cuprinderea aspectelor referitoare la modul de inregistrare al
actelor si faptelor de stare civild (nastere, cdsdtorie, deces), la modul de completare al
certificatelor de stare civild, la modul de asigurare al transmiterii comunicdrilor de mentiuni cdtre
institutiile indrituite, a situatiilor statistice periodice solicitate. Un mare accent a fost pus pe
procesul de verificare si validare a actelor scanate existente in arhiva electronicd a programului,
inclusiv a mentiunilor inscrise pe marginea actelor, prin confruntarea acestora cu datele din
exemplarul | al actelor de stare civild corespondente si semnarea electronicd de cdtre ofiterul de
stare civild care are in pdstrare acest exemplar.

In paralel, au fost efectuate si 7 controale la S.P.C.L.E.P. al mun. Céldrasi si com. Jegdlia,
Gdlbinasi, Roseti, Independenta, Dorobantu si Ciocdnesti, fiind verificatd intreaga activitate
desfdsuratd de cdtre ofiterii din cadrul acestor structuri.

Ca situatie statisticd, la nivelul judetului Caldrasi, in perioada analizatd au fost intocmite
5774 acte de stare civild, din care, de nastere 1030, de cdsdtorie 1412, de deces 3932 si au fost
eliberate 11705 certificate, din care 6283 certificate de nastere, 2525 certificate de cdsdtorie,
respectiv 2897 de deces.

Au fost verificate 26 dosare de schimbare a numelui pe cale administrativd, propundndu-
se aprobarea acestora, prin dispozitie a presedintelui Consiliului Judetean Cdldrasi. Referitor la
dosarele de transcriere intocmite in urma cererilor depuse de cetdtenii romdni ale caror fapte de
stare civild au fost inregistrate in strdindtate, vd informdm cd in perioada analizatd au fost
solutionate un numdr de 588 cereri, din care 506 de nastere, 44 de cdsdtorie, 38 de deces. Au fost
verificate si s-a acordat avizul pozitiv, sau dupd caz negativ, pentru un numdr de 151 cereri de
rectificare a unor rubrici din cuprinsul actelor de stare civild. Ofiterii de stare civild din cadrul
autoritatilor administratiei publice locale ale judetului Cdldrasi au incheiat un numdr de 14
cdsdtorii mixte. Au fost acordate 60 de numere pentru certificatele de divort pe cale
administrativa.

in anul 2024, in cadrul Compartimentului Resurse Umane si Secretariat Juridic s-au
desfdsurat urmdtoarele activitdti:

e nregistrarea tuturor documentelor de provenientd externd si internd, distributia si
monitorizarea acestora, conform P.S. — DCEP — 18 privind Circuitului documentelor;
e emiterea unui numdr de 74 dispozitii avénd ca obiect:



- promovarea in grad profesional;
- modificarea raportului de serviciu prin transfer in interesul serviciului;
- Incetarea raportului de serviciu;
- constituirea sau actualizarea comisii/ grupuri;
- stabilirea salariu bazd a salariatilor;
- acordarea gradatie corespunzdtoare transei de vechime;
- emiterea/actualizarea coduri si requlamente;
- delegare semnadturi, delegare atributii.
aplicarea vizei de legalitate lucrdrilor intocmite de Compartimentul Evidenta Persoanelor
privind furnizarea datelor cu caracter personal, conform dispozitiilor Requlamentului U.E.
679/2016;
verificarea, modificarea, avizarea, intocmirea contractelor si actelor aditionale, fiind
urmdritd derularea acestora;
avizarea dispozitiilor Directorului Executiv, privind diverse activitdti ale institutiei;
identificarea modificdrilor sau a completdrilor intervenite in legislatia specificd,
domeniului de activitate, in vederea aplicdrii imediate, in activitatea institutiei;
intocmirea documentatiei privind modificarea Statului de functii, conform prevederilor
legale;
aplicarea procedurilor legale de stabilire a salariilor si a altor drepturi salariale pentru
functionarii publici si personalul contractual;
intocmirea statelor de platd pentru salariati;
intocmirea pontajul centralizator lunar, in baza condicii de prezentd;
gestiunea zilelor de concediu/concedii medicale/delegatii ;
gestiunea fiselor de post si a rapoartelor de evaluare;
realizarea transferurilor pe posturile vacante din cadrul institutiei;
asigurarea integrdrii in institutie a noilor salariati;
gestiunea activitdtii privind securitatea si sdndtatea In muncd si situatiile de urgentd;
participarea la actiunile dispuse de conducere (instructaje, proiecte);
intocmirea si completarea permanentd a dosarele profesionale;
intocmirea formalitdtilor privind modificarea gradatiei corespunzdtoare transei de
vechime in muncd;
intocmirea de rdspunsurila lucrdrile, petitiile si adresele incredintate compartimentului;
intocmirea si actualizarea tabelelor cuprinzdnd informatii cu caracter personal ale
salariatilor;
intocmirea, la cererea personalului a adeverintelor de vechime in muncd/specialitatea
studiilor, a adeverintelor pentru medicul de familie;
elaborarea Planul de Perfectionare Profesionald a functionarilor publici pentru anul 2024;
completarea si actualizarea conform legislatiei in vigoare a Registrul de Evidentd al
Salariatilor;
intocmirea lucrdrilor/ situatiilor pentru Serviciile Publice Comunitare Locale de Evidentd si
U.A.T.-uri;
intocmirea situatiilor cu privire la politistii detasati de la Directia Generald pentru Evidenta
Persoanelor;
gestionarea etapei de depunere a declaratiilor de avere si interese conform prevederilor
legale aplicabile raportat la situatiile identificate;
intocmirea formele de lichidare, prevazute de lege pentru salariati, in urma pensiondrii
anticipate/limitd de vdrstd;
actualizarea in permanentad a structurii functiilor publice existente la nivelul institutiei, pe
portalul Agentiei Nationale a Functionarilor Publice www.anfp.qov.ro;



http://www.anfp.gov.ro/

e transmiterea raportdrilor/situatiilor cdtre Consiliul Judetean Cdldrasi;

e intocmirea/revizuirea procedurilor de sistem si operationale;

e dezvoltarea, monitorizarea si functionarea sistemului de control intern managerial;

e elaborarea unui nou Regulament Intern;

e publicarea pe pagina de internet a institutiei www.dcep-calarasi.ro informatii din sfera de
competente a compartimentului, acestea fiind actualizate constant in functie de
modificarile survenite;

e furnizarea documentelor, in termenele stabilite, solicitate de cdtre auditorii externi cu
ocazia efectudrii misiunilor de audit;

e intocmirea angajamentelor de confidentialitate aferente functionarilor publici si
personalului contractual;

e gestiunea consimtdmintelor privind prelucrarea datelor cu caracter personal ale
salariatilor;

e desfdsurarea activitdtilor de instruire a salariatilor privind respectarea normelor de
conduitd;

e implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025;

e transmiterea raportdrilor privind implementarea principiilor aplicabile conduitei
profesionale a functionarilor publici si a normelor/standardelor de conduitd si
implementarea procedurilor administrativ-disciplinare, pe portalul ANFP;

e arhivarea documentelor intocmite la nivelul compartimentului.

Referitor la starea si practica disciplinard la nivelul institutiei in anul 2024, nu au fost
constatate abateri disciplinare, iar impotriva salariatilor nu s-au dispus sanctiuni.

Principalele activitdti desfdsurate de compartimentul financiar-contabilitate si asigurare
tehnico-materiald in anul 2024 au fost:

- fundamentarea si intocmirea proiectului de buget anual de venituri si cheltuieli precum
si propunerile de rectificare a acestuia, care au fost inaintate spre aprobare ordonatorului
principal de credite;

- intocmirea si transmiterea in termen, a monitorizdrii cheltuielilor de personal pentru
conform legislatiei in vigoare, cdtre Directia economicd din cadrul Consiliului Judetean Cdldrasi;

- intocmirea Cererii pentru deschiderea de credite bugetare pentru cheltuieli de personal,
cheltuieli materiale si cheltuieli de capital, vizarea acesteia de cdtre ordonatorul principal ce
credite si transmiterea ei la Trezoreria Cdldrasi, conform legislatiei in vigoare;

- lunar a fost intocmit necesarul de credite si au fost solicitate subventii de la Consiliul
Judetean Cdldrasi;

- Inregistrarea in evidenta contabild, sinteticd si analiticd, a operatiunilor economico-
financiare, in vederea intocmirii balantei de verificare sintetice si analitice pentru verificarea
exactitdtii inregistrdrilor contabile si controlul concordantei dintre contabilitatea sinteticd si cea
analiticd, principalul instrument pe baza cdruia se intocmesc situatiile financiare;

- au fost vizate pentru control financiar-preventiv proiectele de operatiuni care fac obiectul
acestuia cu respectarea regularitdtii, legalitdtii si Tncadrdrii in limitele si destinatia creditelor
bugetare;

- Intocmirea si depunerea in baza centralizatorului statelor de salarii si a legislatiei Tn
vigoare a declaratiei D112 privind obligatiile de platd a contributiilor sociale, a impozitului pe
venit si evidenta nominald a persoanelor asigurate, D100 privind obligatiile de platd la bugetul de
stat;

- a fost asigurat necesarul de furnituri de birou, materiale pentru curdtenie, consumabile
pentru imprimante, piese de schimb, obiecte de inventar in vederea desfdsurdrii in bune conditii
a activitdtilor zilnice din cadrul compartimentelor;


http://www.dcep-calarasi.ro/

- pentru intretinerea si functionarea in stare optimd a autoturismelor institutiei, s-a
achizitionat necesarul de carburanti, roviniete, respectiv s-au incheiat polite de asigurare
obligatorii si asigurdri in caz de evenimente;

- verificarea lunard a gestiunii magaziei si a casieriei, privind numerarul existent, timbrele,
bonurile valorice pentru carburanti auto, materialele aflate in stoc;

- a fost respectat programul de achizitii pe anul 2024, privind asigurarea cu bunuri si
servicii pentru buna desfdsurare a activitdtii institutiei;

- aprovizionarea de la Directia Generald de Evidentd a Persoanelor a municipiului
Bucuresti cu imprimate de stare civild si materiale, pentru activitatea de evidentd a persoanelor
si stare civild, materiale care au fost distribuite primdriilor si serviciilor publice comunitare locale
de evidentd a persoanelor din judet;

- au fost intocmite si depuse la termenele stabilite situatiilor lunare, trimestriale si anuale
in sistemul national de raportare Forexebug;

- lunar/trimestrial s-au transmis cdtre Directia economicd a Consiliului Judetean,
raportdrile privind ddrile de seamad financiar-contabile.

Bugetul de venituri si cheltuieli al Directiei Comunitare de Evidentd a Persoanelor a
judetului Caldrasi a fost aprobat de cdtre Consiliul Judetean Cdldrasi prin Hotdrdrea nr. 19 din
09.02.2024 privind aprobarea bugetului propriu al judetului Cdldrasi, pe anul 2024 si estimdri
pentru anii 2025-2027.

in cursul anului 2024 bugetul a fost rectificat prin urmédtoarele hotdréri ale Consiliului
Judetean Cdldrasi: H.C.J. nr. 55/29.04.2024, H.C.J. nr.141/06.09.2024, H.C.J. nr.197/19.11.2024,
H.C.J. nr. 251/19.12.2024 si Dispozitia Presedintelui nr. 198/09.07.2024.

Prevederile veniturilor cuprinse in bugetul institutiei pe anul 2024 si incasdri realizate la
data de 31.12.2024 sunt urmdtoarele:

Denumire indicator Cod Buget 2024 incasdri

realizate la
31.12.2024

TOTAL VENITURI, din care: 3.337.000 3.229.754

Alte venituri din taxe administrative, 34.10.50 335.000 340.747

eliberdri, permise

Subventii pentru institutii publice 43.10.09 2.970.000 2.857.865

Varsdminte din sectiunea de functionare 37.10.03 -136.000 -120.340

pentru finantarea sectiunii de dezvoltare

(cu semnul minus)

Vdrsaminte din sectiunea de functionare 37.10.04 136.000 120.340

Subventii  pentru institutii  publice 43.10.19 32.000 31.142

destinate sectiunii de dezvoltare

Prevederile cheltuielilor cuprinse in bugetul institutiei pe anul 2024 si pldtile efectuate la
data de 31.12.2024 sunt urmdtoarele:

Denumire indicator Cod Buget 2024 Pldti efectuate
la 31.12.2024
TOTAL CHELTUIELI, din care: 3.337.000 3.229.754
Cheltuieli de personal 10 2.562.000 2.515.764
Bunuri si servicii 20 607.000 564.650
Plati efectuate TIn anii precedenti si 85 0 -2.142
recuperate in anul curent
Cheltuieli de capital 70 168.000 151.482




Cheltuielile bugetare s-au efectuat in proportie de aproximativ 96,78% fatd de creditele
bugetare aprobate pe anul 2024.

Pldtile nete de casd s-au efectuat in limita creditelor deschise, pe fiecare articol bugetar,

in conformitate cu destinatia aprobatd prin buget.

Raportdrile financiare privind executia bugetului de venituri si cheltuieli au fost intocmite
si transmise lunar/trimestrial la Directia economicd din cadrul Consiliului Judetean Caldrasi, in
conformitate cu reglementadrile legale in vigoare.

in perioada analizatd, toate operatiunile contabile au fost inregistrate in contabilitate, in
ordine cronologicd si sistematicd, pe baza documentelor justificative, corecte si legal intocmite,
vizate pentru controlul financiar preventiv si aprobate de ordonatorul tertiar de credite.

Personalul din cadrul compartimentului financiar-contabilitate si asigurare tehnico-
materiald a asigurat operarea in aplicatia “Control Angajamente bugetare “ a unui numdr de 39
de angajamente.

Casarea obiectelor de inventar in folosintd aferentd anului 2023, a fost inregistratd in
evidenta contabild in luna august 2024.

In luna decembrie a fost efectuatd inventarierea anuald a elementelor de natura activelor,
datoriilor si capitalurilor proprii ale institutie, conform Ordinului nr. 2861/20009.

Au fost indosariate lunar, pe termene de pdstrare, conform Nomenclatorului arhivistic
documentele create la nivelul compartimentului.

Intocmit,
Director Executiv,
Ec. Mihai MIU



